
 

STANOVY 
 

Spolek 
Rodinné centrum Andílci z.s. 

 
ČLÁNEK I. 

Název a sídlo spolku 
 
Název spolku:  Rodinné centrum Andílci z.s.  
Zkrácený název:  RC Andílci z.s.  
Sídlo spolku:   1. máje 474, 675 55 Hrotovice  
 
Spolek Rodinné centrum Andílci z.s. je dobrovolný, sdružující členy na základě společného zájmu, nadšení 
a společné aktivity.  
 
Rodinné centrum Andílci z.s. je spolek ve smyslu ustanovení § 214 a násl. zák. č. 89/2012 Sb., a jako takový 
je právnickou osobou způsobilou k právnímu jednání. 

 
ČLÁNEK II. 

Poslání spolku 
 
Posláním Rodinného centra Andílci z.s. je podporovat děti, dospělé, rodiny a seniory. Poskytovat jim služby 
a vytvářet bezpečné i příjemné prostředí pro vzájemná setkávání a učení se.  
 
Tento spolek navazuje na činnost občanského sdružení, které bylo založeno v roce 2005 a od této doby 
se podílí na rozvoji komunity, realizuje aktivity, pomáhá a zpříjemňuje život ostatním. 
 

ČLÁNEK III. 
Činnosti spolku 

 
1. Poslání spolku popsaného ve článku č. II. stanov, které tvoří společný zájem všech členů a má charakter 

veřejné prospěšnosti, je naplňováno těmito činnostmi: 
a) provozování rodinného centra (dále jen "RC") jako neziskového komunitního a integračního 

 zařízení,  
b) rozvíjení zařízení, které slouží pro vzájemné setkávání dětí, dospělých, rodin a seniorů,  
c) vytváření přátelského a vstřícného prostřední pro všechny návštěvníky,  
d) prevence sociálního vyloučení rodičů pečujících o děti na mateřské a rodičovské dovolené a podpora 

 jejich slaďování pracovního a rodinného života po skončení mateřské a rodičovské dovolené,  
e) prevence sociálního vyloučení seniorů, 
f) napomáhání rodinám s dětmi, těhotným ženám, seniorům k aktivní seberealizaci,  
g) posilování prvořadné a nezastupitelné role rodiny a rodičovské výchovy,  
h) poskytování služeb pro rodiny s dětmi a seniory – neorganizovaná i organizovaná činnost (př. provoz  
    herny, půjčování knih a časopisů, organizování pravidelného celotýdenního programu výtvarné

 dílničky, program pro miminka, říkankové a písničkové aktivity, cvičební programy, provoz 
 vzdělávacích a volnočasových kurzů, seminářů, konferencí, přednášek a besed, minikurzů správného 
 stravování, hlídání dětí, organizování jednorázových akcí, zejména karnevalů, divadelních 
 představení, venkovních akcí dle ročního období a svátků, burzy hraček a dětského oblečení, 
 pořádání výletů, víkendových pobytů, organizace a pořádání příměstských táborů, zprostředkování 
 prodeje výrobků dětí a dospělých, apod.) a veškerá podpora a propagace všech činností, které mohou 
 podnítit rozvoj smysluplné činnosti dětí i dospělých ve volném čase,  
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i) vzdělávací činnost, která bude zaměřena na podporu rodin s dětmi, či na vzdělávání pracovníků 
 spolku - získávání a předávání odborných poznatků o výchově, zdraví, ekologii a psychologii 
 rodinného života a mezigeneračního soužití,  

j) vytváření místa, kde jsou děti vítány a kde mohou rodiče i senioři zažít pocit sounáležitosti, načerpat 
 sílu pro další všední dny,  

k) umožnění rodičům s dětmi a seniorům vzájemně se potkávat, vzdělávat se, předávat své zkušenosti, 
 zapojovat se do přípravy programů RC a současně respektovat individuální a názorovou odlišnost,  

l)  napomáhání dětem k všestrannému rozvoji po stránce duchovní, duševní, tělesné a sociální a také 
 v adaptaci na cizí prostřední svých vrstevníků (přirozený návyk na kolektiv, získávání nových 
 kamarádů, vztahů, vidí matku v jiné roli než v domácnosti),  

m)zapojení dobrovolníků a podpora dobrovolnictví, podpora a organizace svépomocných skupin 
 a svépomocných aktivit, vytváření pracovních příležitostí pro rodiče s malými dětmi nebo pro osoby 
 vedené v evidenci uchazečů o zaměstnání z ÚP,  

n) podpora nebo ochrana osob se zdravotním postižením a znevýhodněných osob,  
o) realizace projektů směřujících na podporu rodin, jakož i dalších skupin či osob znevýhodněných 

 na trhu práce či ve společnosti;  
p) aktivní spolupráce s občany, jinými subjekty na komunální, národní i mezinárodní úrovni (stávající 

 partneři, ostatní NNO, úřady, ZŠ a MŠ, podnikatelské subjekty, státní správa i samospráva, včetně 
 dalších MC/RC v kraji a Sítě mateřských center),  

q) propagace aktivit spolku, vydávání a distribuce informačních materiálů (publikace, brožury, letáky 
 a další a materiály), pořádání výstav, spolupráce s médii,  

r) vytváření veřejně prospěšné činnosti (komunitní nebo lokální rozvoj, odstraňování diskriminace 
 založené na rozdílech rasy, etnik, pohlaví, náboženství či na základě zdravotního postižení, ochrana 
 dětí a mládeže nebo práce s nimi, podpora rodiny, prevence kriminality a sociálně patologických 
 jevů, provozování sportu, vzdělávání, školení, osvěta);  

s) fundraising – zabezpečování finančních prostředků pro rozvoj a udržení spolku, příprava a řízení 
 projektů, sponzorství, 

t)  pořádání vzdělávacích aktivit pro děti MŠ a pro děti ZŠ,  
u) zprostředkovatelská činnost v oblasti reklamy a služeb,  
v) další zde nevyjmenované služby pro rodinu.  
 

2. Formami činnosti spolku jsou zejména:  
a) praktická činnost pro naplňování poslání,  
b) informační a osvětová činnost ve spolupráci s odborníky, poradci, ostatními iniciativami a rodiči,  
c) vzdělávací činnost (př. odborná příprava, pořádání konferencí, seminářů, kurzů, přednášek, besed, 
apod.)  
 

3. Činnosti spolku popsané v odstavci 1., čl. III. jsou činnosti hlavní a směřují k uspokojování a ochraně 
zájmů, k jejichž naplňování byl spolek založen. Hlavní činnost spolku není podnikání nebo jiná 
výdělečná činnost. Zisk z těchto činností spolek používá pouze pro podporu hlavních činností dle těchto 
stanov, dalších spolkových činností a k úhradě nákladů na vlastní samosprávu. 
 
 

ČLÁNEK IV. 
Členství ve spolku 

 
1. Spolek je dobrovolný, nezávislý a sdružuje své členy na základě společného zájmu.  
2. Členem spolku se může stát fyzická osoba starší 18 let, která podá písemnou přihlášku a souhlasí       
    se stanovami a činnostmi spolku.  
3. O přijetí člena spolku rozhoduje statutární orgán na základě písemné přihlášky.  
4. Členství vzniká registrací písemné přihlášky a zaplacením ročního členského příspěvku, je-li statutárním   
    orgánem stanoven.  
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5. Dokladem členství je potvrzení o členství, vydané statutárním orgánem.  
6. Člen spolku má právo:  

− podílet se na činnosti spolku účastí a hlasováním na valné hromadě,  
− obracet se na valnou hromadu s návrhy, podněty, stížnostmi a žádat o vyjádření,  
− být informován o činnosti spolku.  

7. Člen spolku má povinnost:  
− řídit se stanovami spolku a plnit usnesení valné hromady, 
− platit členské příspěvky, jsou-li statutárním orgánem stanoveny, 
− aktivně hájit zájmy spolku a nepodnikat žádné kroky, které by byly v rozporu s nimi,  
− pravidelně se účastnit jednání valné hromady.  

8. Práva a povinnosti členů spolku jsou vázány na osobu člena spolku a nejsou převoditelné na jiné osoby.  
9. Zánik členství:  

a) písemným oznámením člena o ukončení členství,  
b) úmrtím člena,  
c) nezaplacením členského příspěvku ve stanovené lhůtě,  
d) zrušením členství na základě rozhodnutí statutárního orgánu pro porušení základních pravidel spolku 

či stanov, a to nadpoloviční většinou hlasů valné hromady,  
e) zánikem spolku. 

 
ČLÁNEK V. 

Orgány spolku 
 
Orgány spolku jsou:  
1. Valná hromada spolku  
2. Statutární orgán spolku  
 
1. Valná hromada spolku  

a) Valnou hromadu tvoří všichni členové spolku.  
b) Valnou hromadu svolává statutární orgán (předseda) dle potřeby, nejméně však jednou ročně. 

Statutární orgán (předseda) svolává valnou hromadu vždy, když o to požádá nejméně jedna třetina 
členů spolku s uvedením důvodu.  

c) Valná hromada zejména:  
- schvaluje stanovy spolku a změny těchto stanov,  
- projednává úkoly spolku pro příslušné období,  
- schvaluje výroční zprávu spolku, rozpočet spolku, roční uzávěrku hospodaření,  
- rozhoduje o zrušení spolku s likvidací nebo jeho přeměně.  

d) Valná hromada je usnášeníschopná v jakémkoliv počtu členů a rozhoduje nadpoloviční většinou 
přítomných hlasujících členů. Každý hlasující člen má při rozhodování jeden hlas.  

e) Valná hromada volí předsedu spolku.  
f) O průběhu valné hromady a přijatém usnesení se pořizuje zápis.  

 
2. Statutární orgán spolku  

a) Statutární orgán spolku je předseda.  
b) Předseda je individuální statutární orgán spolku, který jedná samostatně, zastupuje spolek navenek 

a má podpisové právo.  
c) Je volen Valnou hromadou, má pětileté funkční období.  
d) Předseda je oprávněn jednat za spolek ve všech věcech, zejména pak je oprávněn rozhodovat 

o otázkách spojených s fungováním spolku, vč. dispozic s jeho majetkem, přijímat zaměstnance 
spolku, ukončovat jejich pracovní poměr a rozhodovat o všech jejich pracovních záležitostech. 
Za spolek může jednat rovněž předsedou zmocněný člen nebo zaměstnanec spolku. 
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ČLÁNEK VI. 

Hospodaření spolku 
1. Spolek hospodaří s movitým i nemovitým majetkem.  
2. Zdroji majetku jsou zejména:  

a) dary a příspěvky fyzických a právnických osob,  
b) účelově zaměřené granty a dotace,  
c) příjmy z činností při naplňování poslání spolku,  
d) příspěvky z veřejných rozpočtů,  
e) členské příspěvky pokud jsou stanoveny,  
f) jiné příjmy. 

3. Příjmy spolku slouží k zabezpečení činnosti, která je v souladu s hlavní činností spolku.  
4. Hospodaření se uskutečňuje podle ročního rozpočtu schváleného valnou hromadou. 
 
 

ČLÁNEK VII. 
Zánik spolku 

 
1. Spolek zaniká z důvodu stanovaných zákonem.  
2. O dobrovolném rozpuštění spolku nebo jeho sloučení s jiným spolkem rozhoduje Valná hromada.  
3. V případě zániku spolku bude jeho majetek (likvidační zůstatek) bezplatně převeden na jinou právnickou  
    osobu neziskového charakteru s podobným zaměřením, a to dle rozhodnutí Valné hromady 
 
 

ČLÁNEK VIII. 
Závěrečná ustanovení 

 
1. Spolek má právo v souladu s cíly své činnosti obracet se na orgány s peticemi.  
2. Práva a povinnosti stanovami přímo neupravené se řídí příslušnými právními předpisy, zejména 
Občanským zákoníkem, ve znění pozdějších předpisů.  
3. Toto znění stanov navrhla a odsouhlasila Valná hromada na svém zasedání dne 25.08.2022.  
 
 
V Hrotovicích dne 25. 08. 2022 
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